
Verwaltungs- 

fachangestellte 
 

(m/w/d) 

Wir bilden aus: 

Bewirb 
Dich jetzt! 
Stadt Immenstadt i. Allgäu 

Marienplatz 3-4 | 87509 Immenstadt 

Starte mit  

uns Deine  

Zukunft 

https://www.stadt-immenstadt.de/fileadmin/user_upload/Dateien/Stadt-Rathaus/Stellenangebote/Azubi_Verwaltung_2023.pdf
https://www.stadt-immenstadt.de/fileadmin/user_upload/Dateien/Stadt-Rathaus/Stellenangebote/Azubi_Verwaltung_2023.pdf
https://www.stadt-immenstadt.de/fileadmin/user_upload/Dateien/Stadt-Rathaus/Stellenangebote/Azubi_Verwaltung_2023.pdf


AUSBILDUNG 
Keine Behörde kommt ohne sie klar: 

„Verwaltungsfachangestellte der  

Fachrichtung allgemeine innere  

Verwaltung des Freistaats Bayern und 

Kommunalverwaltung“ (VFA-K) sind die 

fleißigen Helfer für Anliegen aller Art. 

VORAUSSETZUNGEN 

AUSBILDUNGSDAUER 

BERUFSSCHULE 

Der Aufgabenbereich ist breit  

gefächert. Als Verwaltungsfach-

angestellte (m/w/d) bei der Stadt  

Immenstadt berätst Du Bürgerinnen  

und Bürger bei allen ihren Anliegen 

und Fragen. 
 

Du bearbeitest verschiedene Anträge 

wie Personalausweise verlängern,  

Urkunden ausstellen, Bauanträge und 

Sozialhilfeleistungen prüfen. Du führst 

Akten und lernst mit Anträgen,  

Bescheiden sowie Verordnungen  

umzugehen. Gesetze und Rechtsvor-

schriften sind hierfür von ganz großer 

Bedeutung. Du erledigst ebenfalls  

Organisationsaufgaben: du bereitest 

z.B. Sitzungen vor, fertigst Protokolle 

an und planst die Umsetzung von  

Projekten. 
 

Eingesetzt wirst Du unter anderem in  

der Haupt- und Personalverwaltung,  

im Bürgerbüro, im Standesamt und  

in der Bauverwaltung.  

Du willst etwas erleben? 

3 Jahre 

 

Blockunterricht an der Bayerischen 

Verwaltungsschule (BVS) sowie an 

der Berufsschule II in Kempten  

DAS BIETEN WIR AN 

 Qualifizierter Abschluss der  

Mittelschule oder Mittlere Reife 

bzw. gleichwertiger oder  

höherwertiger Schulabschluss  

 Teamfähigkeit, Lernbereitschaft 

und Eigenverantwortung   

 Bürgerfreundliches Auftreten und 

Engagement  

 Gemeinsame Aktivitäten Azubis 

und Ausbilder (eigenständige  

Projekte) 

 Aufnahme in ein kollegiales und 

freundliches Team 

 Aktive u. kreative Mitgestaltung 

innerhalb einer modernen  

Verwaltung 

 Zukunftssicherer Arbeitsplatz 

 Betriebliche Altersvorsorge 

 Garantierte Übernahme bei  

entsprechenden Leistungen 

 Weiterbildungs- und  

Aufstiegsmöglichkeiten 

 Flexible Arbeitszeiten 


