Wir suchen flir den Geschaftsbereich 10 - Hauptamt / Tourismus

eine/n Mitarbeiter/in Tourismusmarketing und Gasteservice (m/w/d)

unbefristet in Voll- oder Teilzeit zum ndachstmdglichen Zeitpunkt

Zu Ihren Kernaufgaben gehdren insbesondere:

Selbststandige Umsetzung von Einzelprojekten aus dem Marketingplan
Contentpflege (u.a. div. Webseiten, Social-Media-Kanale, etc.)
Veranstaltungsplanung und -durchfihrung

Datenpflege im ,feratel©deskline™ Informations- und Reservierungssystem
Beratung der Gaste (in beiden Standorten der Tourist-Information) tber die
verschiedenen touristischen Angebote wie Sehenswiurdigkeiten, kulturelle
Veranstaltungen, Aktivangebote und Freizeiteinrichtungen in Immenstadt
und der Ferienregion Alpsee-Griinten

Was wir erwarten:

Eine abgeschlossene Ausbildung als ,Kaufmann/-frau fur Tourismus und
Freizeit (m/w/d)" ist winschenswert aber nicht zwingend erforderlich

Die Stelle ist auch fir Quer- und Seiteneinsteiger (z.B. als Hotelfachmann/-
frau (m/w/d), Kaufmann/-frau - Marketingkommunikation (m/w/d) oder
vergleichbare Abschllisse) geeignet

Erfahrung im Bereich Marketing / Kommunikation und in CMS-Systemen
(Bezug zum Tourismus als Fachrichtung ist dabei von Vorteil)

Gutes Gespur fur kreatives Schreiben und Bildgestaltung (Erfahrung in
~Adobe Photoshop©" / ,,Adobe InDesign©" von Vorteil)

Selbststandige, service- und teamorientierte Arbeitsweise

Freude in der Beratung und Betreuung der Gaste

Bereitschaft zur Wochenendarbeit

Was wir Ihnen bieten:

Ein vielseitiges, verantwortungsvolles und interessantes Aufgabengebiet
Angenehmes und familiares Arbeitsklima

Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der Gleitzeitregelungen

Vergitung nach den Bestimmungen des Tarifvertrages im o&ffentlichen
Dienst (EG 6 TV6D) mit den ublichen Sozialleistungen

Mdglichkeit zur Teilnahme an Weiterbildungs- und Qualifizierungsangeboten
Attraktive betriebliche Altersversorgung

Betriebliche Krankenversicherung

Fahrradleasing

Mobilitatszuschuss



Bitten geben Sie in Ihrer Bewerbung die gewunschte Arbeitszeit (Wochenstunden)
an.

Die Stadt Immenstadt i. Allgau legt Wert auf die berufliche Gleichstellung aller
Beschaftigten.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berlcksichtigt.

Bei Fragen zur Tatigkeit steht IThnen die Leitung des Referates Tourismus, Herr
Felder, gerne (unter 08323 99 88 713) zur Verfligung.

Bei personalrechtlichen Fragen kdnnen Sie sich an das Personalreferat, Herrn
Wenninger, unter der 08323 9988 140 wenden.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung, die Sie bitte bei uns
einreichen:

Per E-Mail (eine PDF-Datei): personal@immenstadt.de

Oder schriftlich: Stadt Immenstadt i. Allgau
Personalreferat
Marienplatz 3-4
87509 Immenstadt i. Allgau

Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen in Papierform nicht mehr zurickgesandt
werden.

Weitergehende Informationen zum Datenschutz erhalten Sie jederzeit unter
folgenden Link:

https://www.stadt-
immenstadt.de/fileadmin/user_upload/Dateien/Datenschutz/SVI_Infopflicht_Bew
erber.pdf


mailto:personal@immenstadt.de

